LEI N.° 1310/2005

LEI N.° 1310/2005

Dispde sobre as DIRETRIZES para elaboracdo do
ORCAMENTO do Municipio de Mangueirinha,
para o EXERCICIO DE 2006 e di outras
providéncias.

Facgo saber, que a Camara Municipal de Mangueirinha, Estado do Parand, aprovou e
eu, Miguel Carlos Rodrigues de Aguiar, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - A presente Lei estabelece as Diretrizes Gerais para elaborac¢io do
Orcamento Programa do Municipio de Mangueirinha, relativo ao Exercicio Financeiro
de 2006.

Art. 2° - A proposta orcamentdria serd elaborada em consonincia com as disposi¢des
constantes da Lei Complementar 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e demais
Resolugdes, tendo seu valor fixado em reais, com base na previsao da receita:

I- fornecida pelos 6rgdaos competentes quanto as transferéncias legais da Unido e do
Estado;

II- projetada, no concernente a tributos e outras receitas arrecadadas diretamente pelo
Municipio, com base em projecdes a serem realizadas considerando-se os efeitos de alteracoes
na legislacdo, variacdo do indice de precos, crescimento econdmico ou qualquer outro fator
relevante, os quais serdo acompanhados de demonstrativo de evolugdo nos tltimos trés anos e
da projecdo para os dois seguintes e da metodologia de calculos e premissas utilizadas.

§1° - Nao serd admitida reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo, salvo
erro ou emissao de ordem técnica e legal.

§2° - As operagdes de crédito previstas nao poderdo superar o valor das despesas de
capital constantes da proposta orcamentéria.

Art. 3° - O montante das despesas fixadas acrescido da reserva de contingéncia ndo
serd superior ao das receitas estimadas.

Art. 4° - A reserva de contingé€ncia ndo serd inferior a 1% (um por cento) do total da
receita corrente liquida prevista e se destinard ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 5° - A manutencdo de atividades incluidas dentro da competéncia do Municipio,
J4 existentes no seu territério, bem como a conservacdo e recuperacdo de equipamentos e
obras j4 existentes terdo prioridade sobre acdes de expansio e novas obras.

Art. 6° - A conclusdao de projetos em fase de execucdo pelo Municipio, terdo
preferéncia sobre novos projetos.
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Art. 7° - Nao poderdo ser fixadas despesas sem que sejam definidas as fontes de
recursos.

Art. 8° - Na fixacdo da despesa deverdo ser observados os seguintes limites, minimos
€ maximos:

I- as despesas com manuten¢do e desenvolvimento do ensino nao serdo inferiores a
25% (vinte e cinco por cento) da receita estimada resultante de impostos, incluidas as
transferéncias oriundas de impostos consoante o disposto no artigo 212 da Constitui¢do
Federal;

II- as despesas com saude ndo serdo inferiores a 15% (quinze por cento) da receita
corrente liquida, or¢ada;

III- as despesas com pessoal do Poder Executivo Municipal incluindo a remuneracao
de agentes politico, inativos e pensionistas € os encargos patronais ndo poderdo exceder a
54% (cinqgilienta e quatro por cento) da receita corrente liquida, se outro inferior ndo lhe for
aplicdvel nos termos do artigo 71 da Lei Complementar 101/2000;

IV- As despesas com pessoal do Legislativo Municipal inclusive a remuneracdo dos
agentes politicos, encargos patronais e proventos de inatividade e pensdes ndo serd superior a
6% (seis por cento), da receita corrente liquida;

V- o0 orcamento do Legislativo Municipal deverd ser elaborado considerando-se as
limitagdes da Emenda Constitucional 25;

VI- as despesas com servigos de terceiros no exercicio de 2006 nao poderdo exceder,
em percentual as receitas correntes liquidas, ao indice de alavancagem de 2004 para 2005.

Art. 9° - Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente serdo programados
para a realizacdo de despesas de capital apds atendidas as despesas com pessoal e encargos
sociais, servico da divida e outras despesas de custeio administrativo e operacional.

Art. 10 — Além da observancia das prioridades e metas fixadas nesta Lei, a Lei
Orcamentdria e os seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se estiverem
adequadamente contemplados os projetos em andamento, salvo se existentes recursos
especificamente assegurados para a execu¢do daqueles.

Art. 11 — As despesas com agdes de expansdo corresponderdo as prioridades
especificas indicadas no Anexo II, integrantes desta Lei e a disponibilidade de recursos.

Art. 12 — Na Lei Orcamentdria a discriminagao das despesas serd efetuada por 6rgao e
unidade orcamentéria de acordo com a classificacdo funcional programética desdobrada por
categorias econdmicas e elementos de despesa, observado o seguinte agrupamento:
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DESPESAS CORRENTES
Despesa de Custeio
Transferéncias Correntes

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversoes Financeiras
Transferéncias de Capital

§1°- A Lei Orcamentéria incluird os seguintes demonstrativos:

I- da receita, que obedecerd o disposto no artigo 2°, §1° da Lei Federal 4.320/64, e
anexo I da Portaria Ministerial n.° 163/01;

II- da natureza da despesa, para cada 6rgdo e unidade orcamentadria;

ITI- do programa de trabalho por 6rgdos e unidades orcamentarias, demonstrando os
projetos e atividades de acordo com a classificac@o funcional programaética;

IV- outros anexos previstos em Lei, relativos a consolidagdo dos ja mencionados
anteriormente;

§2° - A Lei Orcamentdria poderd conter autorizacdo para a abertura de créditos
adicionais e a realizacdo de operacdes de crédito por antecipacdo da receita consoante O
disposto no § 9° do artigo 165 da Constituicao Federal.

Art. 13 — As emendas apresentadas pelo Legislativo que proponham alteracdo da
proposta or¢camentdria encaminhada pelo Poder Executivo, bem como dos Projetos de Lei
relativos a créditos adicionais a que se refere o artigo 166, da Constituicdo Federal, serdo
apresentados na forma e no nivel de detalhamento estabelecidos para a elaboracdo da Lei
Orcamentaria.

Art. 14 — Sao nulas as emendas apresentadas a Proposta Orcamentaria:
I- que ndo sejam compativeis com esta Lei;

II- que ndo indiquem os recursos necessdrios em valor equivalente a despesas criada,
admitidos apenas os provenientes de anulacdo de despesas, excluidas aquelas relativas as
dotagdes de pessoal e seus encargos e ao servigo da divida;

Art. 15 — Poderao ser apresentadas emendas relacionadas com a correcdo de erros ou
omissdes ou relacionadas a dispositivos do texto do Projeto de Lei.

Art. 16 — A existéncia da meta ou prioridade constante do Anexo II desta Lei, nao
implica na obrigatoriedade da inclusdo da sua programagdo na proposta orcamentéria.
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Art. 17 — E vedada a inclusdo na Lei Or¢camentéria e em seus créditos adicionais, de
dotagdes a titulo de "subvencdes sociais", ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas
sem fins lucrativos.

Art. 18 — Se o Projeto de Lei do Orcamento de 2006 ndo for sancionado pelo
Executivo até o dia 31 de dezembro de 2005 a programacgdo dele constante poderd ser
executada, enquanto a respectiva Lei ndo for sancionada, até o limite mensal de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotagdo na forma do estabelecido na proposta remetida a Camara
Municipal.

Paragrafo Unico - Considerar-se-d antecipacdo de crédito a conta da Lei
Orcamentdria e a utilizagao dos recursos autorizados neste artigo.

Art. 19 — A execucdo Orcamentdria serd efetuada mediante o principio da
responsabilidade da gestdo fiscal através de acdes planejadas e transparentes que previnam
riscos e corrijam desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o
cumprimento de metas de resultado entre receitas e despesas € a obediéncia a limites e
condi¢cdes no que tange a renuncia de receita, geracdo de despesas com pessoal, seguridade
social e outras, divida consolidada, operacdes de crédito, inclusive por antecipacdo de receita
e inscricdo em restos a pagar, normas estas constantes da Lei Complementar 101 de
04/05/2000.

Art. 20 — Se no final de cada bimestre for verificado a ocorréncia de desequilibrio
entre a receita e a despesa que possam comprometer a situacdo financeira do Municipio, o
Executivo e o Legislativo Municipal promoverdo, por ato proprio € nos montantes
necessarios, nos 30 (trinta) dias subsequentes, limitacdes de empenho e movimentacdo
financeira, segundo os critérios estabelecidos na legislacdo vigente e nesta lei.

Art. 21 — Nio serao objeto de limitacao as despesas relativas:
I- as obrigacdes constitucionais e legais do municipio;

IT- ao pagamento do servigo da divida publica fundada inclusive em parcelamento de
débitos;

III- despesas fixas com pessoal e encargos sociais enquanto o Municipio se mantiver
num patamar de até 95% (noventa e cinco por cento) do limite maximo para realizacao de
dispéndios com pessoal constante do artigo 20 da Lei Complementar 101/2000;

IV- despesas vinculadas a uma determinada fonte de recurso, cujos recursos ja estejam
assegurados ou o respectivo cronograma de ingresso esteja sendo normalmente executado.

Art. 22 — Ocorrendo a superagdo do patamar de 95% (noventa e cinco por cento) do
limite aplicdvel ao Municipio para as despesa com pessoal, sd@o aplicdveis aos Poderes
Executivo e Legislativo as vedacdes constantes do Pardgrafo Unico, incisos I e IV do artigo
22 da Lei Complementar 101/2000 .
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Art. 23 — Ocorrendo a necessidade de se efetuar contencdo de despesas para o
restabelecimento do equilibrio financeiro, os cortes serdo aplicados, na seguinte ordem:

I- novos investimentos a serem realizados com recursos ordinarios do Tesouro
Municipal;

II- investimentos, em execug¢do a serem realizados com recursos ordindrios ou
sustentados por fonte de recurso especifica, cujo cronograma de liberacdo ndo esteja sendo
cumprido;

III- despesas de manutengdo de atividades ndo essenciais desenvolvidas com recursos
ordindrios;

IV- outras despesas a critério do Executivo Municipal até se atingir o equilibrio entre
receitas e despesas.

Art. 24 — Na ocorréncia da hipdtese citada no artigo anterior, havendo a omissdo do
Poder Legislativo quanto a limitagdo das despesas, o Poder Executivo tomard as medidas
necessdrias a efetivacdo dos cortes consoante o estabelecido no pardgrafo 3° do artigo 8° da
Lei Complementar 101/2000.

Art. 25 — No decorrer do Exercicio o Executivo, fard, até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada bimestre a publicagdo do relatério a que se refere o pardgrafo 3° do
artigo 165 da Constitui¢ao Federal, nos moldes do previsto no artigo 52 da Lei Complementar
101/2000, respeitados os padrdes estabelecidos no paragrafo 4° do artigo 55 da mesma Lei.

Art. 26 - O relatério de Gestdo Fiscal obedecendo os preceitos do artigo 54, pardgrafo
4° do artigo 55 e da alinea "b", inciso II do artigo 63, da Lei Complementar 101/2000, serdo
divulgados até trinta dias apds o encerramento do semestre.

Art. 27 - Fica autorizado o Executivo Municipal, respeitadas as limita¢des legais no
concernente a realizacdo de despesas com pessoal:

I- proceder a nomeacdo de servidores na medida das necessidades e no limite das
vagas criadas pela legislac@o propria;

II- instituir ou alterar, mediante Lei devidamente apreciada pelo Poder Legislativo, o
plano de Cargos e Saldrios, assim como conceder reajuste ou aumento de vencimento nos
limites das disponibilidades financeiras do Municipio e de acordo com as normas legais
especificas.

Art. 28 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposi¢des
em contrrio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mangueirinha, Estado do Parand, aos 25 dias do
més de Novembro de 2005.

Miguel Carlos Rodrigues de Aguiar
Prefeito Municipal



ANEXO 1

ESTRUTURA ORCAMENTARIA
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ORGAO UNIDADE ESPECIFICACAO
ORCAMENTARIA
01 PODER LEGISLATIVO R$ 1.260.000,00
0101 Legislativo Municipal R$ 1.260.000,00
02 PODER EXECUTIVO R$  796.000,00
0201 Gabinete do Prefeito R$ 420.000,00
0202 Assessoria de Comunicago R$ 80.000,00
0203 Assessoria da JSM, Identificacdo e Carteira Profissional R$ 30.000,00
0204 Assessoria de Servicos do Diretran R$ 100.000,00
0205 Assessoria a Nivel Técnico R$ 8.000,00
0206 Assessoria de Servicos Bdsicos R$ 8.000,00
0207 Assessoria de Servicos Juridicos R$ 150.000,00
03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO R$ 1.690.000,00
0301 Administragido Geral R$  725.000,00
0302 Divisdo de Recursos Humanos R$  210.000,00
0303 Divisdo de Compras R$ 80.000,00
0304 Divisdo de Patrimdnio e Materiais R$ 30.000,00
0305 Divisdo de Obras e Engenharia R$  495.000,00
0306 Divisdo de Processamento de Dados R$ 30.000,00
0307 Divisdo de Licitagdo R$ 80.000,00
0308 Divisdo de Projetos R$ 20.000,00
0309 Divisdo de Manutengdo Elétrica e Hidrdulica R$  20.000,00
04 DEPARTAMENTO DE FINANCAS R$ 1.240.000,00
0401 Divisido de Tesouraria R$  485.000,00
0402 Divisdo de Empenho e Arquivo R$ 20.000,00
0403 Divisdo de Cadastro, Tributag@o e Fiscalizacio R$  735.000,00
05 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA R$ 6.540.000,00
0501 Divisdo de Educagio R$ 5.335.000,00
0502 Divisdo da Cultura R$ 193.000,00
0503 Divisdo de Assisténcia ao Educando R$ 30.000,00
0504 Divisdo de Administracido R$  252.000,00
0505 Coordenacdo de Merenda Escolar R$ 100.000,00
0506 Coordenador de Creche R$ 510.000,00
0507 Coordenacdo de Ensino R$ 90.000,00
0508 Coordenacio de Supletivo R$  30.000,00
06 DEPARTAMENTO DE SAUDE R$ 3.907.000,00
0601 Divisdo de Satde Piblica R$ 3.529.000,00
0602 Divisdo de Administracdo R$  207.000,00
0603 Divisdo de Epidemiologia R$  40.000,00 |
0604 Divisdo de Vigilancia R$ 51.000,00
0605 Divisdo de Fisioterapia R$ 50.000,00
0606 Divisdo de Controle de Medicamentos R$  30.000,00 |
07 DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL R$ 1.680.000,00
0701 Divisdo Social R$ 1.392.000,00
0702 Divisdo de A¢do Comunitdria R$ 110.000,00
0703 Divisdo de Assisténcia ao Idoso R$ 178.000,00
08 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA R$ 1.502.000,00
0801 Divisdo de Administracdo R$  137.000,00
0802 Divisdo de Fomento a Agropecudria R$ 1.207.000,00
0803 Divisdo de Protecdo ao Meio Ambiente R$ 128.000,00
0804 Divisdo de Assuntos Fundiarios R$ 30.000,00 |
09 DEPARTAMENTO DE IND. COM. E SERV. PUBL. R$ 1.728.737,00
0901 Administragido Geral R$ 1.434.737,00
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0902 Divisdo de Servicos Ptblicos R$  168.000,00
0903 Divisdo de Industria e Comércio R$ 126.000,00
10 DEPARTAMENTO DO GABINETE DO PREFEITO  R$  215.000,00
1001 Divisdo de Atendimento e Apoio R$ 135.000,00
1002 Divisdo de Eventos e Cerimonial R$ 80.000,00
11 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE R$  305.000,00
1101 Divisdo de Informagdo Contdbil R$ 45.000,00
1102 Divisdo de Convénios Operacionais R$ 30.000,00
1103 Divisdo de Prestagio de Contas R$ 30.000,00
1104 Divisdo de Relatérios e Balangos R$ 80.000,00
1105 Divisdo de Legislacdo e Apoio Contdbil R$ 30.000,00
1106 Administra¢do Geral do Departamento R$ 90.000,00
12 DEPARTAMENTO DE TURISMO E ESPORTE R$  670.000,00
1201 Divisdo de Turismo R$ 85.000,00
1202 Divisdo de Planejamento e Eventos Turisticos R$ 51.000,00
1203 Divisdo de Esportes R$  400.000,00
1204 Divisdo de Planejamento e Eventos Esportivos R$ 44.000,00
1205 Administracdo Geral do Departamento R$ 90.000,00
13 DEPARTAMENTO DE VIACAO R$  2.761.000,00
1301 Divisdo de Administracio R$ 560.000,00
1302 Divisdo de Manuten¢ao de Estradas R$ 880.000,00
1303 Divisdo de Mdquinas e Equipamentos R$  850.000,00
1304 Divisdo de Manutengdo de Pontes e Bueiros R$ 184.000,00
1305 Divisdo de Controle de Pecas e Almoxarifado R$ 87.000,00
1306 Administracdo Geral do Departamento R$ 200.000,00
14 DEPARTAMENTO DE APOIO INSTITUCIONAL R$  120.000,00
1401 Administra¢do Geral R$ 30.000,00
1402 Divisdo de Registro e Arquivo de Reclamagdes R$ 30.000,00
1403 Divisdo de Servico de Avaliacéo R$ 60.000,00

TOTAL GERAL

R$ 24.414.737,00
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01 - PODER LEGISLATIVO

R$ 1.260.000,00

0101 - LEGISLATIVO MUNICIPAL

FUNCAO- LEGISLATIVA

SUBFUNCAOQO - ACAO LEGISLATIVA

PROGRAMAS- PROCESSO LEGISLATIVO

METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

R$  835.000,00

Equipar o legislativo de materiais permanentes;

Contratacdo de assessoria especializada

Aquisicdo de equipamentos de informética

FUNCAO- LEGISLATIVA

SUBFUNCAO - ACAO LEGISLATIVA

PROGRAMAS- PROCESSO LEGISLATIVO

METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

R$ 425.000,00

Aquisicdo de Méveis, Equipamentos e Utensilios ;

Aquisicdo de Veiculo;

Manuten¢do de Méveis, Equipamentos, Utensilios e Veiculo;

Capacitagdo e Treinamento de Pessoal;

Contratagdo de assessoria especializada;

Aquisicdo de programa para adaptacio da Contabilidade ao SIM;

Execugdo de Concurso Publico;

Ampliagdo, Criacdo no Quadro Funcional de Novos Cargos por Contratagdo de Funciondrios ou Mediante Realizacdo de

Concurso Piblico.

02 - PODER EXECUTIVO

R$  796.000,00

0201 - GABINETE DO PREFEITO

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAOQO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA- SUPERVISAO E COORDENACAO SUPERIOR

METAS- MANUT.ENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE

R$  420.000,00

Manutenc¢do das atividades do gabinete

Capacitar pessoal;

Ampliar sistema de informatica;

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Adquirir e manter Veiculo;

0202 — ASSESSORIA DE COMUNICACAQO

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - COMUNICACAO GERAL

PROGRAMA- ASSESSORAMENTO ADMINISTRATIVO

METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES

R$  80.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos , utensilios e materiais de expediente;

Capacitar pessoal

0203 — ASSESSORIA DA JUNTA DE SERV. MILITAR, IDENT. E CARTEIRA PROF.

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAOQO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMAS- PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$  30.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos, utensilios e materiais de expediente;

Capacitar pessoal

0204 — ASSESSORIA DE SERVICO DO DIRETRAN

FUNCAO- ADMNISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMAS-SUPERVISAO E COORDENACAO SUPERIOR

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$ 100.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos , utensilios e materiais de expediente;
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| Capacitar pessoal

0205 — ASSESSORIA A NIVEL TECNICO

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAOQO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMAS- PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$  8.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos, utensilios e materiais de expediente;

Capacitar pessoal

0206 — ASSESSORIA DE SERVICOS BASICOS

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMAS- PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$  8.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos, utensilios e materiais de expediente;

Capacitar pessoal

0207-ASSESSORIA DE SERVICOS JURIDICOSO

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA- PLANEJAMENTO E ORG. ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ASSESSORIA JURIDICA

R$  80.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios; Material de escritdrio;

Capacitar pessoal ;

Contratar Consultoria;

FUNCAO- ENCARGOS ESPECIAIS

SUBFUNCAO - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

PROGRAMA- ENCARGOS ESPECIAIS

OBJETIVOS E METAS- PRECATORIOS E ACOES TRABALHISTAS

R$  60.000,00

Sentengas Judiciais;

FUNCAO- CADASTRO E ARQUIVO

SUBFUNCAO - DEFESA INTERESSES PUBLICOS PROCESSO JURIDICO

PROGRAMA- ASSESSORAMENTO ADMINISTRATIVO

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$  10.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos , utensilios e materiais de expediente;

Capacitar pessoal

03 _ADMINISTRACAO

R$ 1.690.000,00

0301- ADMINISTRACAO GERAL

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA- PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

METAS E OBJETIVOS- CONTRIBUICOES E CONVENIOS

R$  25.000,00

Contribui¢do mensal AMP e AMSOP;

Convénios com entidades;

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAOQ - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA- PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

METAS E OBJETIVOS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES

R$ 700.000,00

Manutenc¢do das atividades do departamento

0302-DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRCAO GERAL

PROGRAMA-PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$  210.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios.

Melhorar e manter Avaliagdo Desempenho e PCS

Executar Sistema de Desenvolvimento Pessoal

Executar as Diretrizes Basicas da Educagdo

Desenvolver e manter Tarefas basicas do RH

Treinamento e Capacita¢do do funcionalismo

0303-DIVISAO DE COMPRAS
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FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAOQO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA - PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$ 80.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios.

Implementar Sistema de Informadtica

0304-DIVISAO DE PATRIMONIO E MATERIAIS

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA - PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$ 30.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios

Desenvolver Cadastro Patrimonial

0305-DIVISAO DE OBRAS E ENGENHARIA

FUNCAO-URBANISMO

SUBFUNCAO - INFRA-ESTRUTURA URBANA

PROGRAMA - PLANEJAMENTO URBANO

OBJETIVOS E METAS- PLANO VIARIO URBANO R$ 230.000,00

Realizar Recapeamento em PMF

Realizar Pavimentacdo Poliédrica

Implantar sistema de sinaliza¢do

Construgdo de 14.500m? de calcamentos nas ruas da Cidade e ainda acostamento da saida da cidade até ao trevo;

FUNCAO-TRANSPORTE

SUBFUNCAO — TRANSPORTE RODOVIARIO

PROGRAMA - PROGRAMA RODOVIARIO MUNICIPAL

OBJETIVOS E METAS- CONSTRUCAO DE OBRAS DE ARTE R$ 85.000,00

Construgdo de obras de artes , tais como : pontes, portais , monumentos , etc.

Construir Portal na PR 281 para fazer a divulgacdo das potencialidades naturais, econdmicas e culturais do Municipio.

Construir portais nas duas vias de acesso ao Lago Segredo.

FUNCAO- ASSISTENCIA SOCIAL

SUBFUNCAOQO — ASSISTENCIA COMUNITARIA

PROGRAMA - PROTECAO SOCIAL ORGANIZADA

OBJETIVOS E METAS- CONSTRUCAO DE CENTROS SOCIAIS URBANOS R$  50.000,00

Implantar Centro de integracdo Funcional, através da Associagdo dos Funciondrios Piblicos, beneficio de melhorias para os
funciondrios Piblico.

FUNCAO-URBANISMO

SUBFUNCAO - INFRA-ESTRUTURA URBANA

PROGRAMA - PLANEJAMENTO URBANO

OBJETIVOS E METAS- MANUT. DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$ 50.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios

Implementar Sistema de Informdtica

Adquirir veiculo;

Construir almoxarifado ;

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA - PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- CONST, AMPL.E MANUTENCAO DE PREDIOS PUBLICOS R$ 80.000,00

Construir e manter Prédios e Locais Publicos;

Manuten¢io e melhorias dos sinais de TV;

0306-DIVISAO DE PROCESSAMENTO DE DADOS

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAOQ - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA - PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$ 30.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Manter e ampliar CPD;
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0307-DIVISAO DE LICITACAO

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA - PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$  80.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Ampliar sistema de informatica;

0308-DIVISAO DE PROJETOS

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAOQO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA - PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$ 20.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Ampliar sistema de informdtica;

0309-DIVISAO DE MANUTENCAO ELETRICA E HIDRAULICA

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA - PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$ 20.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Ampliar sistema de informatica;

04 - FINANCAS

R$ 1.240.000,00

0401-DIVISAO DE TESOURARIA

FUNCAO- ENCARGOS ESPECIAIS

SUBFUNCAO -SERVICO DA DIVIDA INTERNA

PROGRAMA - ENCARGOS ESPECIAIS

OBJETIVOS E METAS- AMORTIZACAO DA DIVIDA INTERNA CONTRATADA

R$ 210.000,00

Pagamento de juros relativos a empréstimos;

FUNCAO- ENCARGOS ESPECIAIS

SUBFUNCAO —-REFINANCIAMENTO DE DIVIDA INTERNA

PROGRAMA - ENCARGOS ESPECIAIS

OBJETIVOS E METAS- AMORTIZACAO DA DIVIDA INTERNA COFRES REFINANCIAMENTO R$  140.000,00

Pagamento de parcelamento de FGTS , INSS e Pasep;

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO- ADMINISTRACAO FINANCEIRA

PROGRAMA - CONTROLE INTERNO E FINANCEIRO

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$  135.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Capacitar pessoal ;

Contratar consultoria

0402-DIVISAO DE EMPENHO E ARQUIVO

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO — ADMINISTRACAO DE RECEITAS

PROGRAMA - CONTROLE INTERNO E FINANCEIRO

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$  20.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Implementar Sistema de Informadtica;

0403-DIVISAO DE CADASTRO, TRIBUTACAO E FISCALIZACAO

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO DE RECEITAS

PROGRAMA - CONTROLE INTERNO E FINANCEIRO

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$ 735.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Manter postos fiscais;

Promover campanhas;

Programa de acompanhamento de ICMS/ISS;

05-EDUCACAO E CULTURA

R$ 6.540.000,00

0501-DIVISAO DE EDUCACAO
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FUNCAO- EDUCACAO

SUBFUNCAO - ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA - ENSINO REGULAR

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DOS SERVICOS ADM.DA EDUCACAO

R$  480.000,00

Manter Féruns permanentes entre profissionais da Educacéo;

Reformular o Plano de Carreira;

Realizar Parcerias;

Implantar sistema de incentivo ao terceiro grau;

Promover capacitagdo continuada trimestral em todas as dreas;

Garantir atendimento a educag@o de profissionais na drea Psicoldgica e Nutricionista;

Consultoria;

Manutenc¢ao dos programas : Programa PROFA;

Manter parceria com o SEBRAE;

Implantar Programa Diretor Integrados a Comunidade;

Desenvolvimento e manutencdo de Programa de Conscientizacido Educacional,

FUNCAO- EDUCACAO

SUBFUNCAO - EDUCACAO

PROGRAMA - SAUDE PROGRAMADA

OBJETIVOS E METAS- SAUDE NA ESCOLA

R$ 10.000,00

Higiene Bucal;

Programa Vejo e Ouco Bem;

Programa Odontolégico;

FUNCAO- EDUCACAO

SUBFUNCAO - ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA - ENSINO REGULAR

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

R$ 1.300.000,00

Aquisicdo e manutencdo de mobilidrio e equipamento para escolas municipais;

Constru¢@o de quadras esportivas nas escolas municipais;

Construir e manter um laboratdrio e oficinas de qualidade para melhoria Educacional do nosso municipio;

Aquisicdo de material didatico pedagdgico para as escolas e Departamento de Educacio;

Implantar sistema de paisagismo nas escolas municipais;

Valorizar o Profissional de Ensino Fundamental;

FUNCAO- EDUCACAO

SUBFUNCAO - ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA - ENSINO REGULAR

OBJETIVOS E METAS- FUNDO DE DESENVOLYV. EDUC. VAL. MAGISTERIO FUNDEF

R$ 2.553.000,00

Alocar recursos para o FUNDEF — VM;

FUNCAO- EDUCACAO

SUBFUNCAO - ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA - ENSINO REGULAR

OBJETIVOS E METAS- TRANSPORTE ESCOLAR

R$  700.000,00

Aquisicdo, ampliacdo e manutencdo de frota de veiculos ;

Locagdo de veiculos ;

FUNCAO- EDUCACAO

SUBFUNCAO — ENSINO PROFISSIONALIZANTE

PROGRAMA - ENSINO REGULAR

OBJETIVOS E METAS- ESCOLA PROFISSIONALINTE GRALHA AZUL

R$ 12.000,00

Manutenc¢do e ampliacdo da escola profissionalizante Gralha Azul;

FUNCAO- EDUCACAO

SUBFUNCAO - ENSINO INFANTIL

PROGRAMA - ENSINO PRE-ESCOLAR

OBJETIVOS E METAS- EDUCACAO INFANTIL

R$  270.000,00

Valorizar o Profissional de Educagao Infantil ;

Material Didético para Educacio Infantil;

Ampliar matricula para Educagéo Infantil;

Aquisicdo de mobilidrio para Educacdo Infantil;
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Construgio e manutencdo de Prédio para educacdo infantil;

FUNCAO- EDUCACAO

SUBFUNCAO - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

PROGRAMA - ENSINO REGULAR

OBJETIVOS E METAS-ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS R$ 10.000,00

PEJA- Manter e ampliar a Educagfo de jovens e Adultos atendendo as necessidades imediatas;

0502 — DIVISAO DE CULTURA

FUNCAO - CULTURA

SUBFUNCAO - DIFUSAO CULTURAL

PROGRAMA - DIFUSAO CULTURAL

OBJETIVOS E METAS-MANUTENCAO DS ATIVIDADES DE CULTURA R$  193.000,00

Ampliacdo e manutencido da Banda Municipal ( Aquisi¢do de instrumento)

Ampliacdo e Reforma para Novas instalacdes da Casa da Cultura

Aquisicdo de Equipamentos (TV, Video,Som,DVD e computador para pesquisa)

Aquisicdo de Acervo Bibliografico (Livros)

Capacitagdo de Funciondrios

Construgio da Casa da Cultura

Contratagdo de historiador para elaboracéo do Livro do Municipio

Contratagdo de Profissionais para Oficinas Pedagdgicas

Realizag@o de eventos Culturais

Realizagdo de Festival Regional

Municipalizar Grupo Teatral Chama Viva

Oficina de Dangas Folcléricas para Idosos

Oficina de Miusica

Oficinas de Dancas para Jovens

Coral Municipal

0503-DIVISAO DE ASSITENCIA AO EDUCANDO

FUNCAO-EDUCACAO

SUBFUNCAO - ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA - ENSINO REGULAR

OBJETIVOS E METAS- MANUT. PROGRAMA DE CONSCIENTIZACAO EDUCACIONAL R$  30.000,00

Desenvolvimento e manutencio Programa de Conscientizagiio Educacional;

0504-DIVISAO DE ADMINISTRACAO

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA - ENSINO REGULAR

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO DPTO. R$  252.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Capacitar pessoal;

Contratacéio de Consultoria;

Aquisi¢do de Veiculos Utilitdrio, para atendimento das necessidades da administracéo ;

0505-DIVISAO DE MERENDA ESCOLAR

FUNCAO- EDUCACAO

SUBFUNCAO - ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA - ENSINO REGULAR

OBJETIVOS E METAS- COORDENACAO DE MERENDA ESCOLAR R$  100.000,00

Manutenc¢do do programa de merenda escolar;

Implantacdo, ampliagdo e manutencéio da municipaliza¢do da Merenda Escolar, com Programa Hortas em Acéo;

Manutenc¢do e aperfeicoamento Programa Merenda Escolar;

Aquisicdo de veiculo apropriado para o transporte da Merenda;

Nutricionista- Promover cursos para as merendeiras e centros de Educagdo Infantil;

0506-COORDENACAO DE CRECHE

FUNCAO-EDUCACAO

SUBFUNCAO - ENSINO INFANTIL

PROGRAMA - ENSINO PRE-ESCOLAR

OBJETIVOS E METAS- CONST. AMPL.E MANUTENCAO DAS CRECHES MUNICIPAIS R$ 510.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios ;

Constru¢do, ampliacio e manuten¢do de Creches Municipais;

Aquisicdo de Veiculo Coletivo, para transporte das criancas que integram as creches municipais;

Aquisicdo de materiais didaticos pedagdgicos, especiais para desenvolvimento motor e educacional das criancas;

Programa Alimentagdo e Vida — Aquisi¢do de Géneros Alimenticios, limpeza e utensilios de manutengéio;
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Adquirir Uniformes e Materiais;

Ampliar sistema de informdtica;

Capacitar pessoal;

Equipar a Unidade de Creche da localidade do Covo;

Implantar brinquedoteca para atender os Centros Municipal de Educac@o Infantil;

Implantar biblioteca para atender os Centros Municipal de Educacdo Infantil ;

Construir, adquirir equipamentos e implantar unidade de creche para a localidade de Sdo Bento e Morro Verde meta 60 criangas;

Adquirir material Educacional;

Realizar reformas no prédio da creche Menino Deus;

Término de construgdo no prédio Maria Inés Soldrio;

Adquirir parque de diversdes;

05-07COORDENACAO DE ENSINO

FUNCAO- EDUCACAO

SUBFUNCAO - ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA - ENSINO PRE-ESCOLAR

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DA DIVISAO

R$  90.000,00

Implantar Programa Diretores Integrados a Comunidade;

Implantar Programa Escolas Integradas

05-08 Coordenacio de Supletivo

FUNCAO - EDUCACAO

SUBFUNCAO - ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA - ENSINO REGULA

OBJETIVOS E METAS - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES

R$  30.000,00

Manuten¢ido de Pessoal

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

06 - SAUDE

R$ 3.907.000,00

0601-DIVISAO DE SAUDE PUBLICA

FUNCAO-SAUDE

SUBFUNCAO — ATENCAO BASICA

PROGRAMA - SAUDE PROGRAMADA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO

R$ 1.905.000,00

Aquisicdo e Manutencdo dos veiculos;

Programa Hipertensos e Diabéticos — Ampliacdo e manutengdo do Programa ;

Programa Tabagismo- Ampliacdo e manuten¢ido do Programa;

Prevencdo ao Cancer de Colo Uterino e de Mama, Gravidez na Adolescéncia.

Programa Planejamento Familiar ;

Implantac¢do da Clinica da Crianca;

Programa Satide da Mulher — Ampliagdo e manutengdo do Programa ;

Programa de Orientagdo e Acompanhamento a Gestante;

Programa Saide Mental — Implantacio do Programa ;

FUNCAO - SAUDE

SUBFUNCAO - ATENCAO BASICA

PROGRAMA - SAUDE PROGRAMADA

OBJETIVOS E METAS - APOIO A POPULACAO INDIGENA

R$  249.000,00

Repasse dos recursos recebidos da FUNASA, para a Associacdo dos Rondonistas

FUNCAO-SAUDE

SUBFUNCAO - ATENCAO BASICA

PROGRAMA - SAUDE PROGRAMADA

OBJETIVOS E METAS - MANUTENCAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

R$  240.000,00

Manutenc¢do do consdrcio de satide e consulta para especialista

FUNCAO-SAUDE

SUBFUNCAO — ATENCAO BASICA

PROGRAMA - SAUDE PROGRAMADA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO E AMPLIACAO NOS POSTOS DE SAUDE

R$  300.000,00

Constru¢do, ampliacio e manutencdo de Postos de Satude (Interior);
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Reforma e Manutencédo do Pronto Socorro 24h;

FUNCAO-SAUDE

SUBFUNCAO - ATENCAO BASICA

PROGRAMA - SAUDE PROGRAMADA

OBJETIVOS E METAS- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS R$  410.000,00

Fundo Municipal de Satide- Alocacgdo de Recursos para o Fundo Municipal de Satde;

FUNCAO-SAUDE

SUBFUNCAO - ATENCAO BASICA

PROGRAMA - SAUDE PROGRAMADA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DOS SERVICOS ODONTOLOGICOS R$  300.000,00

Aquisi¢do e Manutencéo de equipamentos para Odontologia

Programa Satide Bucal — Amplia¢éio e manutengéo do Programa ;

FUNCAO-SAUDE

SUBFUNCAO - ATENCAO BASICA

PROGRAMA - SAUDE PROGRAMADA

OBJETIVOS E METAS — MANUT. DO PROG. DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE R$  115.000,00

Programa Agentes Comunitarios de Satide — Ampliacdo e manutengdo do Programa ;

Capacitacdo dos ACS (Agentes Comunitdrios de Sauide);

FUNCAO-SAUDE

SUBFUNCAO - ATENCAO BASICA

PROGRAMA - SAUDE PROGRAMADA

OBJETIVOS E METAS- VIGILANCIA ALIMENTAR NUTRICIONAL R$ 10.000,00

Manuten¢do do Programa de Vigilancia Alimentar e Nutricional

0602- DIVISAO DE ADMINISTRACAO

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA- PLANEJAMENTO E ORG. ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADM. DA DIVISAO R$  207.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Implementacéio e manutengdo do Sistema de Informadtica, Hardware e Software;

Capacitar pessoal ;

Adquirir Materiais e Medicamentos( laboratoriais, de RX, odontologia, hospitalar ¢ medicamentos de utilizagdo interna e
distribui¢do);

Adquirir Equipamentos- Autobiograma, Processadora de Raio X, um Aparelho de Ultra-sonografia, Desfribrilador Cardiaco

Contratar Consultoria;

0603- DIVISAO DE EPIDEMIOLOGIA

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA- PLANEJAMENTO E ORG. ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$ 40.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Manutencgéo dos servi¢os da Divisdo;

Executar Campanhas de Vacinag@o,

Ampliacdo e Manuten¢do do Programa de Epidemioldgica;

0604-DIVISAO DE VIGILANCIA

FUNCAO- SAUDE

SUBFUNCAO - VIGILANCIA SANITARIA

PROGRAMA - VIGILANCIA SANITARIA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DOS SERVICOS DA DIVISAO R$ 51.000,00

Manuten¢do do Programa de vistorias em estabelecimentos comerciais, laticinios e matadouros municipais;

Programa de Conscientizagdo Sanitdria ;

Ampliagdo, manutencdo e acompanhamento do Programa de Médulos Sanitdrios;

SIM- Manutencdo das regulamentacdes do Sistema de inspecdo Municipal — SIM , e Manutencdo das Inspecdes;

Realizag@o de Controle de Saneamento Bdsico;

Implantar Sistema de Saneamento Municipal;

Ampliacdo e Manutencdo do Programa de Vigilancia Sanitdria;

Programa de Controle da Qualidade da 4gua;

0605-DIVISAO DE FISIOTERAPIA
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FUNCAO-SAUDE

SUBFUNCAO - ATENCAO BASICA

PROGRAMA - MANUTENCAO DOS SERVICOS DA DIVISAO

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DOS SERVICOS DA DIVISAO R$ 50.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

0606-DIVISAO DE CONTROLE DE MEDICAMENTOS

FUNCAO-SAUDE

SUBFUNCAO - ATENCAO BASICA

PROGRAMA - MANUTENCAO DOS SERVICOS DA DIVISAO

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DOS SERVICOS DA DIVISAO R$ 30.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

07-ACAO SOCIAL R$ 1.680.000,00

0701-DIVISAO DE SOCIAL

FUNCAO-GESTAO SOCIAL BASICA

SUBFUNCAOQO - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

PROGRAMA - PROTECAO SOCIAL ORGANIZADA

OBJETIVOS E METAS- BENEFICIO MENSAL A DEFICIENTES R$ 15.000,00

Repasse as pessoas deficientes e idosos, cadastrados em conformidade com a Lei Municipal n.° 720/91, 800/92 e outros

FUNCAO-GESTAO SOCIAL BASICA

SUBFUNCAOQO - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

PROGRAMA - PROTECAO SOCIAL ORGANIZADA

OBJETIVOS E METAS- CONTRIBUICAO E SUBVENCAO R$ 24.000,00

Subvencionar a APE através de Convénio firmado através da Lei Municipal n.° 1102/2001

FUNCAO-GESTAO SOCIAL BASICA

SUBFUNCAOQO - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

PROGRAMA - PROTECAO SOCIAL ORGANIZADA

OBJETIVOS E METAS- CONTRIBUICAO E SUBVENCAO R$ 6.000,00

Associacdes com fins ndo lucrativos (Clube de maes; Clube de Idosos;)

FUNCAO-GESTAO SOCIAL BASICA

SUBFUNCAO — ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

PROGRAMA - PROTECAO SOCIAL ORGANIZADA

OBJETIVOS E METAS- FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE R$  155.000,00

Manuten¢do do Conselho Tutelar;

FUNCAO-GESTAO SOCIAL BASICA

SUBFUNCAOQO - ASSISTENCIA COMUNITARIA

PROGRAMA - PROTECAO SOCIAL ORGANIZADA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO SOCIAL R$ 504.000,00

Manutenc¢do dos servi¢os de atendimento social de modo Geral,

FUNCAO-GESTAO SOCIAL BASICA

SUBFUNCAO - ASSISTENCIA COMUNITARIA

PROGRAMA - PROTECAO SOCIAL ORGANIZADA

OBJETIVOS E METAS- PROGRAMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R$  88.000,00

Adquirir equipamentos e mobilidrios;

Adquirir veiculos;

Adquirir sistemas e equipamentos para informatizar servicos sociais;

Contratar servidores para programas Assistenciais especificos;

Adquirir equipamentos para o auditério do Departamento de Acéo Social,

Realizar Estudos e Diagndsticos com o mapeamento do puiblico alvo da assisténcia social;

Realizar capacita¢do continuada dos servidores de carreira —que integram a drea social;

Criar banco de dados para planejamento das politicas puiblicas de assisténcia social e promover a intersetorariedade;

Realizar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

Construgdo de capela no bairro Vila Verde

Aquisicdo de terreno e constru¢do da Casa do Artesanato

Ampliagdo e manutencio do Projeto Frente de Trabalho

Realizar e apoiar eventos da Politica de Assisténcia Social;

FUNCAO-GESTAO SOCIAL BASICA

SUBFUNCAOQO - ASSISTENCIA COMUNITARIA

PROGRAMA - PROTECAO SOCIAL ORGANIZADA

OBJETIVOS E METAS- CONVENIO - APMI R$  600.000,00

Transferéncias de Recursos a APMI através de Convénio
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0702-DIVISAO DE ACAO COMUNITARIA

FUNCAO-GESTAQO SOCIAL BASICA

SUBFUNCAO — ASSISTENCIA COMUNITARIA

PROGRAMA - PROTECAO SOCIAL ORGANIZADA

OBJETIVOS E METAS- PROGRAMA DE PROTECAO A INFANCIA E A. ADOLESCENCIA R$ 110000,00

FUNCAO- ASSISTENCIA SOCIAL

Adquirir equipamentos e mobilidrios;

Adquirir veiculo para atender a drea da crianca;

Contratar servidores para programas da drea da criancga;

Construir espacos fisicos para os projetos sociais da crianca e adolescente na sede do municipio;

Adquirir mobilidrios e equipamentos para a Casa de Passagem;

Ampliar o espaco fisico do Projeto Esperanca do Amanha;

Adquirir equipamentos para oficinas dos projetos da drea da crianca;

Apoiar a manutencdo dos programas de transferéncia de renda ;

Ampliacdo e manutencio do projeto Alianca com Adolescente

Implantar o projeto Colméia na sede do municipio;

Estabelecer parceria com entidades da rede prestadora de servicos assisténcias para acdes da drea da crianga;

Ampliar a brinquedoteca junto as unidades de Creches, Centros Comunitdrios na sede e meio rural;

Implantar Projeto do Leite para criancas de 0 a 7 anos;

Implementar a¢des de esporte, cultura, lazer, e satide junto aos projetos de contra-turno de 07 a 14 anos;

Fornecer Apoio financeiro para Guarda Subsidiada para familias com guarda proviséria de criangas e adolescentes;

Ampliagdo e manutencio do Projeto Esperanca do Amanha e também realizar Campanhas junto a comunidade para tirar as
criancas e adolescentes das ruas e desocupagoes;

Apoiar o Projeto Natal da Crianca Carente no meio urbano e rural;

Implantar projeto de inicia¢do profissional para adolescente de 14 a 17 anos;

Apoiar o Projeto Proerd — Programa de Educac@o e resisténcias as drogas em conjunto com 3° BPM — Batalhdo da Policia
Militar e rede escolar municipal, comunidade e familia;

Instituir programas sociais e de enfrentamento 4 pobreza 4 aldeia indigena

Apoiar o Projeto Pid Indigena Kaingangue;

Realizar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Realizar estudos e diagnésticos relacionados a drea da crianga;

ACOES E SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Implantar Ac¢des de Erradicacdo ao Trabalho Infantil;

Implantar A¢des de Combate ao Abuso e exploragdo sexuais de criancas e adolescentes;

Executar o Projeto A¢des Sécio-educativas com Adolescente Infrator;

Contribuir na implantagdo de Centro de reabilitacdo do menor infrator a nivel regional;

0703- DIVISAO DE ASSISTENCIA AO IDOSO

FUNCAO- ASSISTENCIA SOCIAL

SUB FUNCAO- ASSISTENCIA AO IDOSO

PROGRAMA- PROTECAO SOCIAL ORGANIZADA

OBJETIVOS E METAS- APOIO A O IDOSO R$  178.000,00

Adquirir veiculo de transporte coletivo;

Construir o Centro Dia;

Adquirir mobilidrio e equipamentos para centros de convivéncia;

Construir Centros de Convivéncia da Terceira Idade no meio Rural;

Manter o Projeto Transporte Municipal do Idoso (aposentados e pensionistas do INSS);

Reformar e ampliar o Centro de Convivéncia da sede;

Manter o Projeto Lazer e Conhecimento do Idoso;

Estabelecer parceria com entidade da rede prestadora dos servigos sociais da drea do Idoso;

Adquirir equipamentos para geracdo de renda para centros de Convivéncias e centros comunitdrios que atendam a terceira idade;

Implantar Projeto Vida Ativa na Terceira Idade (atividades fisicas) em parceria com as politicas publicas do Governo Federal;

Realizar a demanda de Revisdes do BPC em parceria com a Secretaria de Estado da Assisténcia;

Realizar Festas Comemorativas ao Idoso;

0800- DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA R$  1.502.000,00

0801-DIVISAO DE ADMINISTRACAO

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA - PLANEJAMENTO E ORG. ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$ 137.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;
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Aquisicdo e manuten¢do de Veiculo ;

Capacitar pessoal;

Implementacéo e manutengdo do Sistema de Informadtica, Hardware e Software;

Execucdo Plano de Desenvolvimento Rural — PDR;

Contratagdo de Consultoria, buscando desenvolver um trabalho de planejamento estrutural;

0802 — DIVISAO DE FOMENTO A AGROPECUARIA

FUNCAO-AGRICULTURA

SUBFUNCAO - PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL

PROGRAMA - DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA

OBJETIVOS E METAS- PATRULHA AGRICOLA R$

200.000,00

Aquisicdo de Tratores e demais equipamentos para formagdo de Patrulhas Agricolas;

FUNCAO-AGRICULTURA

SUBFUNCAO - PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL

PROGRAMA - DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA

OBJETIVOS E METAS- BOVINOCULTURA DE LEITE R$

100.000,00

Em conformidade com a Lei Municipal n.° 1114/01;

Aquisicdo de matrizes leiteiras;

Aquisicdo de materiais, equipamentos ¢ medicamentos veterindrios;

Implantagdo do Programa de Bovinocultura de Leite;

Implantacdo do Programa de Andlise do Rebanho Leiteiro;

Ampliacdo e manutencio do Programa de Inseminagdo Artificial;

FUNCAO-AGRICULTURA

SUBFUNCAO - EXTENSAO RURAL

PROGRAMA - DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA

OBJETIVOS E METAS- ATIVIDADES DA DIVISAO DE FOMENTO A AGROPECUARIA R$

787.000,00

Aquisicdo de Veiculo Utilitdrio;

Implantacdo do Projeto de Avicultura;

Implantagdo do Programa de Suinocultura;

Implantagdo do Programa de Fruticultura;

Ampliacdo do Programa de Piscicultura;

Implantacio do Programa de Incentivo a Olericultura;

Implantacdo e manutencio de Estacdo Experimental;

Manutencéo, ampliacdo e acompanhamento do Programa de Corregdo de Solo e combate a formiga;

Execucio de Cadastro de Areas e Produtores do Municipio, assim como das Areas de Preservacio Permanente - APP;

FUNCAO-AGRICULTURA

SUBFUNCAO - EXTENSAO RURAL

PROGRAMA - DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DE CONVENIOS R$

20.000,00

Convénio Firmado com Emater;

FUNCAO-AGRICULTURA

SUBFUNCAOQO - EXTENSAO RURAL

PROGRAMA - DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA

OBJETIVOS E METAS- CONVENIOS COM PROG. DE FORTALECIMENTO DA AGRIC. R$

100.000,00

Convénio Firmado com PRONAF, PRONAF-AFEM , PRODESA...

0803-DIVISAO DE PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

FUNCAO- GESTAO AMBIENTAL

SUBFUNCAO - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

PROGRAMA - PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

OBJETIVOS E METAS- ATIVIDADES DA DIVISAO DE PROTECAO AO MEIO AMBIENTE R$

85.000,00

Viabiliza¢do e Desenvolvimento dos Programas da Secretaria da Agricultura e do Abastecimento;

Execucdo de Campanhas de Conscientizag¢@o do Destino de Embalagens de Agrotxico e Seu Manuseio;

FUNCAO- GESTAO AMBIENTAL

SUBFUNCAO - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

PROGRAMA - PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

OBJETIVOS E METAS- FLORESTAS MUNICIPAIS R$

43.000,00

Programa de Reflorestamento em Areas impréprias para Agricultura;

Manutencdo do Programa Municipal Conforto Ambiental;

0804 — DIVISAO DE ASSUNTOS FUNDIARIOS
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FUNCAO-AGRICULTURA

SUBFUNCAO - PROMOCAO DA PRODUCAO VEGETAL

PROGRAMA - DESENVOLVIMENTO DA AGROPECUARIA

OBJETIVOS E METAS- MANUT. DIVISAO ASSUNTOS FUNDIARIOS R$ 30.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios; Material de escritdrio;

Manutencéo dos Servigos da Divisdo;

09-IND. COMERCIO E SERVICOS PUBLICOS R$ 1.728.000,00

0901- DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS

SUBFUNCAOQO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA- PLANEJAMENTO E ORG. ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS-MANUT. DAS ATIV. DA DIVISAO SERVICOS PUBLICOS R$  973.737,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios; Material de escritdrio;

Capacitar pessoal ;

Contratar Consultoria;

Programa Municipal de Capacitacdo de Servidores Piblicos e Modernizagdo dos Servicos Piblicos;

Programa Municipal de Formacido de Técnicos em Paisagismo- equipe de servidores para a produgdo de mudas de flores e
variedades de arvores, podas e execucdo de canteiros;

Revitaliza¢do de Avenidas, Pragas e Trevos- Promover a adequagdo necessdria das via puiblicas municipais, bem como pracas e
trevos;

Implantacdo de estudo e Projeto de Paisagismo;

Promover a Adequacio Necessdria das Vias Piblicas, Bem Como Trevos e Terrenos;

Programa de construgdes de passeios

FUNCAO-SANEAMENTO

SUBFUNCAO - SANEAMENTO BASICO URBANO

PROGRAMA - SANEAMENTO BASICO

OBJETIVOS E METAS- CONST. AMPL. E MANUT.DE GALERIAS FLUVIAIS E PLUVIAIS R$ 50.000,00

Estruturar e ampliagdo do sistema de esgoto do municipio;

Estruturar e amplia¢@o do sistema pluvial do municipio;

100 metros de tubulac@o na rua Dom Pedro II, 100 metros na rua Rui Barbosa e 30 metros de tubulacéo na rua José Burigo e com
15 caixas de passagem;

Canalizag@o do Rio Caratuva, na entrada da Cidade.

FUNCAO-URBANISMO

SUBFUNCAO -SERVICOS URBANOS

PROGRAMA - SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

OBJETIVOS E METAS- COLETA E RECICLAGEM DE LIXO R$ 196.000,00

Executar Projeto de aterro controlado para destino final de lixo, promovendo as campanhas de conscientizag¢do necessdria;

Construgio de Barracio para Programa de Separaciio de Lixo e Aquisicio de Equipamentos — Programa Lixo Que Nio E Lixo;

FUNCAO-URBANISMO

SUBFUNCAO -SERVICOS URBANOS

PROGRAMA - SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

OBJETIVOS E METAS- AMPLIACAO E MANUT.DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA R$ 65.000,00

Ampliacdo e manutencdo da rede de iluminagdo publica;

Desenvolver sistema de manutengdo, melhoria e amplia¢do do Sistema de Iluminacdo Piblica;

FUNCAO-URBANISMO

SUBFUNCAO -SERVICOS URBANOS

PROGRAMA - SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

OBJETIVOS E METAS- REESTRUTURACAO , ORG. E MANUT.DE CEMITERIO MUNICIPAL R$ 50.000,00

Organizar, coordenar e controlar as normas dos Cemitérios municipais, sede e interior, reestruturando-os fisicamente;

Reforma e manuten¢@o nos Cemitérios Municipais;

FUNCAO - URBANISMO

SUBFUNCAO — INFRA-ESTRUTURA URBANA

PROGRAMA - PLANEJAMENTO URBANO

OBJETIVOS E METAS - MANUTENCAO DA FABRICA DE TUBOS E ARTEF.DE CIMENTO R$ 100.000,00

Manutenc¢do e ampliacdo dos equipamentos para confec¢do dos materiais necessdrios.

0902-DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO

FUNCAO-INDUSTRIA

SUBFUNCAO - PROMOCAO INDUSTRIAL

PROGRAMA - PROMOCAO INDUSTRIAL

OBJETIVOS E METAS- ATIVIDADES DA DIVISAO DE IND. COM. R$ 168.000,00

Veiculo pequeno; 2 Caminhdo Cacamba.; mdquina apa carregadeira, ampliagc@o do espago fisico do Departamento;
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Triturador de galhos para fazer compostagem 1 maquina de podar,

Implantar programa e construir barracdes industrias, com assessoria contdbil, produc¢do e comercializagdo;

Coordenar em conjunto com a CETESB, a instalagdo de um niicleo industrial,

Pleitear recursos através de convénios com institui¢des, visando o desenvolvimento da industria e comércio;

Regulamentar e adequar o Parque Industrial Valdemar Bendlin através do Projeto de Desenvolvimento Sustentdvel Sudoeste do
Parang;

Programa de Incentivo a Novas Empresas, Novos Negdcios;

Construgdo de Calgaddo;

09.03-ADMINISTRACAO GERAL DO DEPARTAMENTO

FUNCAO-COMERCIO E SERVICOS PUBLICOS

SUBFUNCAO-PROMOCAO COMERCIAL E INDUSTRIAL

PROGRAMA-SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

OBJETIVOS E METAS-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADM. DO DEPARTAMENTO R$  126.000,00
Equipar e manter o departamento em perfeito funcionamento.
10- DEPARTAMENTO DO GABINETE DO PREFEITO R$  215.000,00

1001 - DIVISAO DE ATENDIMENTO E APOIO

FUNCAO-ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA- SUPERVISAO E COORDENACAO SUPERIOR

METAS- MANUT.ENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE R$  135.000,00

Manutencdo das atividades do gabinete

Capacitar pessoal;

Ampliar sistema de informatica;

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Adquirir e manter Veiculo;

1002 - DIVISAO E EVENTOS E CERIMONIAL

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - COMUNICACAO GERAL

PROGRAMA- ASSESSORAMENTO ADMINISTRATIVO

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES R$ 80.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos , utensilios e materiais de expediente;

Capacitar pessoal

11- DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE R$  305.000,00

1101-DIVISAO DE INFORMACAO CONTABIL

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO- ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA — CONTROLE INTERNO E FINANCEIRO

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$ 45.000,00

Aquisicdo e manutencdo de equipamentos e moveis ;
Aquisicdo de Material de Expediente;

Contratacio de consultoria;

Participacdo em conferéncias, semindrios e cursos.

1102-DIVISAO DE_CONVENIOS OPERA CIONAIS

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO- ADMINISTRACAO FINANCEIRA

PROGRAMA - CCONTROLE INTERNO E FINANCEIRO

OBJETIVOS E METAS- MANTER ATUALIZADO TODOS OS CONVENIO E AUXILIOS REC. R$ 30.000,00

Aquisicdo e manutencdo de equipamentos € méveis necessdrios a0 bom desempenho dos trabalhos;

Aquisicdo de Material de Expediente ;

Organizar arquivo de pastas com os documentos para prestacio de contas;

Manter o diretor do departamento sempre informado da situacdo que se encontram 0s processos em andamento;

Passar os processos executados para a Divisdo de Prestacdo de Contas;

Participacdo em Semindrios, Palestras, cursos de treinamento para o atendimento dos trabalhos;

1103-DIVISAO DE PRESTACAO DE CONTAS

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO- ADMINISTRACAO FINANCEIRA

PROGRAMA - CONTROLE INTERNO E FINANCEIRO

OBJETIVOS E METAS- MANTER AS PRESTACOES DE CONTAS ATUALIZADAS R$ 30.000,00

Aquisicdo e manutencdo de méveis, equipamentos para informatizac¢do dos trabalhos do setor;
Aquisicdo de Material de Expediente;

20



LEI N.° 1310/2005

Controlar e elaborar os processos de Prestacdo de Contas dos recursos recebidos ;

Conferir os prazos para o envio dos processos e manter atualizados;

Participacdo em Semindrios, palestras, cursos de treinamento para estar sempre atualizado.

1104-DIVISAO DE RELATORIOS E BALANCOS

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO- ADMINISTRACAO FINANCEIRA

PROGRAMA - CONTROLE INTERNO E FINANCEIRO

OBJETIVOS E METAS- MANTER OS RELATORIOS E BALANCOS ATUALIZADOS R$ 80.000,00

Aquisicdo e manuten¢do de equipamentos necessarios a0 bom desempenho dos trabalhos;
Aquisicdo de Material de Expediente;

Emissdo, conferéncia , encaminhamento e acompanhamentos dos relatérios, balancos e balancetes para os érgdos competentes

Participacdo em Semindrios, Palestras e Cursos de Treinamento para que os servicos se realizem com eficdcia.

1105-DIVISAO DE LEGISLACAO E APOIO CONTABIL

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO- ADMINISTRACAO FINANCEIRA

PROGRAMA - CONTROLE INTERNO E FINANCEIRO

OBJETIVOS E METAS- MANTER TODAS AS INSTRUCOES ATUALIZADAS R$  30.000,00

Aquisicdo e manutencdo de equipamentos necessdrios para a divisdo.

Analisar e atualizar os setores no que tange a legislacfo publica, orientaciio contdbil, exigéncias dos érgdos previstas em lei,

Oferecer apoio no sistema de desenvolvimento das atividades.

11.06-ADMINISTRACAO GERAL DO DEPARTAMENTO

FUNCAO - ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

OBJETIVOS E METAS - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADM. DO DEPARTAMENTO R$ 90.000,00

Adquirir e manter Equipamentos e Méveis;

Aquisicdo de Material de Expediente para o Departamento;

Capacitacdo de Pessoal;

Contratagdo de Consultoria.

12- DEPARTAMENTO DE TURISMO E ESPORTE R$  670.000,00

1201-DIVISAO DE TURISMO

FUNCAO-DIREITOS DA CIDADANIA

SUBFUNCAO —-ASSITENCIA AOS POVOS INDIGENAS

PROGRAMA - ICMS ECOLOGICO

OBJETIVOS E METAS- REPASSE AS ASSOCIACOES DA RESERVA DE MANGUEIRINHA R$ 85.000,00

Restruturacdo de Trilha Ecoldégica, com calcamento ( Reserva Indigena) — Constru¢do de mirantes, construcdo de pontes,
identificac@o das drvores por onde passa a trilha, quiosques, colocagdo de lixeiras, isolamento da trilha etc...

Construgio de pavimentacio Poliédrica com 2,0 Km ligando o asfalto ao Centro Cultural PIAI,

Manutencéo das atividades do Centro Cultural PIA-I; Projetos , Pesquisas, levantamentos.

Manutencdo das atividades da reserva Indigena;

Contratacdo de mao de obra especializada; inventdrio turistico, oferta turistica, projeto setoriais

1202-DIVISAO DE PLANEJAMENTO E EVENTOS TURISTICOS

FUNCAO-INDUSTRIA, HOTELARIA, PARA OFERTA TURISTICA, DEMANDA TURISTICA

SUBFUNCAO - PROMOCAO INDUSTRIAL

PROGRAMA - PROMOCAO INDUSTRIAL E TURISTICA

OBJETIVOS E METAS- ATIVIDADES DA DIVISAO DE IND. COM. E TURISMO R$ 51.000,00

Divulgar e promover Programa do Artesanato Municipal;

Ampliacio do Espago Fisico da Oficina do Artesanato;

Aquisi¢do de veiculo Oficina do Artesanato; mio de obra especializada, com cursos profissionalizantes, Ter uma legislacdo
pertinente, envolver a comunidade, na receptividade

Planejamento Turistico:

- Elaborar planejamento turistico seguindo processo das oficinas do PNMT ( Programa Nacional de Municipalizacdo do
Turismo);

- Incentivar a atuac@o do conselho Municipal de Turismo ( CMT), em relacdo a conscientizacdo turistica da comunidade.

Implantagdo de prainha as Margens do Lago Segredo; hotéis fazenda.

Produgdo de material Publicitdrio para Divulgar o Potencial turistico do municipio;

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios;

Aquisicdo de materiais e equipamentos de estrutura para realizac@o de Feiras e Exposicdes;

Programa PNMT- Execug¢do de Planejamento Turistico, pelo Programa Nacional de Municipalizacio do Turismo — PNMT;

Eventos Comerciais- Implantar e organizar feiras, exposicoes e festas;
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1203-DIVISAO DE ESPORTES

FUNCAO- DESPORTO E LAZER

SUBFUNCAO - DESPORTO COMUNITARIO

PROGRAMA - DESPORTO AMADOR

OBJETIVOS E METAS-MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DA DIVISAO DE ESPORTE R$  400.000,00

Construir Campos e Quadras;

Ampliar sistema de informadtica;

Promover Eventos Esportivos; E aqudticos

Participar de Eventos Esportivos;

Capacitar Arbitros;

Ampliar e manter locais esportivos;

Programa de Recreacdo Esportiva;

1204- DIVISAO DE PLANEJAMENTO E EVENTOS ESPORTIVOS

FUNCAO- DESPORTO E LAZER

SUBFUNCAO - DESPORTO COMUNITARIO

PROGRAMA - DESPORTO AMADOR

OBJETIVOS E METAS-CONST. AMPL. E MANUT.DE CENTROS DE LAZER R$ 44.000,00

Manuten¢do, ampliacio e constru¢do de quadras poliesportivas, estddio, gindsios de esportes e concernentes;

1204-ADMINISTRACAO GERAL DO DEPARTAMENTO

FUNCAO - DESPORTO E LAZER

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA - DESPORTO AMADOR

OBJETIVOS E METAS - MANUTENCAO DAS ATIVIDAS ESPORTIDAS MUNICIPAIS R$ 90.000,00

13 -DEPARTAMENTO DE VIACAO R$ 2.761.000,00

1301- DIVISAO DE ADMINISTRACAO

FUNCAO-TRANSPORTE

SUBFUNCAO - TRANSPORTE RODOVIARIO

PROGRAMA- PROGRAMA RODOVIARIO MUNICIPAL

OBJETIVOS E METAS- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$  560.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos ,utensilios e materiais de expediente;

Ampliar sistema de informdtica; um microcomputador compativel c/o programa remara 5.1 placa paralela macho. Mais internet.

Capacitar pessoal;

1302-DIVISAO DE MANUTENCAO DE ESTRADAS

SUBFUNCAO — TRANSPORTE RODOVIARIO

PROGRAMAS-PROGRAMA RODOVIARIO MUNICIPAL

OBJETIVOS E METAS-MANUTENCAO DE ESTRADAS VICINAIS R$  1.550.000,00

Manter estradas vicinais ;

Sinalizacdo de estradas vicinais;

Cascalhamento, readequag@o e construcéio e manutengio de obras de Arte;

1303- DIVISAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

FUNCAO-TRANSPORTE

SUBFUNCAO — TRANSPORTE RODOVIARIO

PROGRAMAS-PROGRAMA RODOVIARIO MUNICIPAL

OBJETIVOS E METAS- AMPLIACAO E MANUTENCAO DO PARQUE DE MAQUINAS R$  180.000,00

Manter Oficina Mecanica ( aquisicdo de bens e materiais para ampliacdo e manutencio )
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Aquisicdo de Caminhdo Basculante

Manter Parque de Méquinas ;

Aquisic¢do de Veiculo Pick-Up;

Aquisi¢do de Veiculo Comboio para Abastecimento de Diesel; uma escavadeira hidraulica para cascalhamento de estrada

1304- DIVISAO DE MANUTENCAO DE PONTES E BUEIROS

FUNCAO - TRANSPORTE

SUBFUNCAO - TRANSPORTE RODOVIARIO

PROGRAMA - PROGRAMA RODOVIARIO MUNICIPAL

OBJETIVOS E METAS - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$  184.000,00

Manutenc¢éo de pontes e bueiros;

1305- DIVISAO DE CONTROLE DE PECAS E ALMOXARIFADO

FUNCAO - TRANSPORTE

SUBFUNCAO — TRANSPORTE RODOVIARIO

PROGRAMA - PROGRAMA RODOVIARIO MUNICIPAL

OBJETIVOS E METAS - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$ 87.000,00

Manutenc¢do e ampliacdo do almoxarifado;

1306- ADMINISTRACAO GERAL DO DEPARTAMENTO

FUNCAO - TRANSPORTE

SUBFUNCAO — TRANSPORTE RODOVIARIO

PROGRAMA - PROGRAMA RODOVIARIO MUNICIPAL

OBJETIVOS E METAS - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADM. DO DEPARTAMENTO R$  200.000,00
Adquirir e manter méveis, mdquinas e equipamentos.
14 - DEPARTAMENTO DE APOIO INSTITUCIONAL R$  120.000,00

1401-ADMINISTRACAO GERAL

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA- PLANEJAMENTO E ORG. ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO R$ 30.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos e utensilios; Material de escritdrio;

Capacitar pessoal ;

Contratar Consultoria;

1402 - DIVISAO DE REGISTRO E ARQUIVO DE RECLAMACAQ

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA- PLANEJAMENTO E ORG. ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$ 30.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos , utensilios e materiais de expediente;

Capacitar pessoal

1403 - DIVISAO DE SERVICO DE AVALIACAO

FUNCAO- ADMINISTRACAO

SUBFUNCAO - ADMINISTRACAO GERAL

PROGRAMA- PLANEJAMENTO E ORG. ADMINISTRATIVA

OBJETIVOS E METAS-MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA DIVISAO R$ 60.000,00

Adquirir e manter méveis, equipamentos , utensilios e materiais de expediente;

Capacitar pessoal

TOTAL GERAL R$ 24.414.737,00
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